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Varhaiskasvatuksen tehtdvad

Varhaiskasvatuksen tehtava on edistaa lasten kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja op-
pimista yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus edistda lasten tasa-arvoa ja yh-
denvertaisuutta ja ehkaisee syrjaytymista. Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot
vahvistavat lasten osallisuutta seka aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa. Lisaksi varhais-
kasvatus tukee huoltajia kasvatustyossa seka mahdollistaa heidan osallistumisensa tyo6-
elamaan tai opiskeluun.
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KAJAANI SUUNTAA TULEVAISUUTEEN KOLMELLA TEEMALLA

Elinvoima ja osaaminen - Menestyva kaupunki

”0lemme kiinnostava kaupunki kotimaisille ja ulkomaisille osaajille. Opiskelijat hakeutuvat Kajaaniin.”

Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa:
- Tarjoamme ty06- ja harjoittelupaikkoja varhaiskasvatuksessa
- Varhaiskasvatuspalvelumme ovat joustavia ja vastaavat kysyntaan
- Varhaiskasvatus on laadukasta — varhaiskasvatuskunta 2021
- Teemme yhteistyota eri oppilaitosten kanssa
- Kehitdmme ohjausosaamistamme opiskelijoiden suhteen

- Olemme nakyvasti esilla sosiaalisessa mediassa — ndkyvyyden ja vetovoiman lisdédminen

Nain toimimme:

- paivakotiimme otetaan harjoittelijoita seka alan opiskelijoita
- oppilaitosten kanssa tehdaan yhteistyota
- sosiaalinen media; nettisivut, facebook

Lapset ja nuoret - Lasten ja nuorten kaupunki

"Edistdamme lasten ja nuorten turvallisuutta sekd yhteisollisyytta. Nuorilla on mielekasta tekemista. Lasten ja nuorten on hyva kasvaa
Kajaanissa.”
Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa?:

- Lasten osallisuus ja sen kehittaminen pitkaaikainen painopistealue

- Positiivinen pedagogiikka ja hyvdn huomaaminen

- Lapsella oikeus tarvitsemaansa tukeen

- Henkilokunnalla sensitiivinen tyéote

- Varhaiskasvatuksessa lapsella turvallinen kasvuymparisto, jossa nollatoleranssi kiusaamiselle

Nain toimimme:

- tarjoamme paivdhoitoa 1-6-vuotiaille

- monipuolista toimintaa arjessa huomioiden liikunta ja kulttuuri

- osallistutaan mielellaan paivakodin ulkopuolella erilaisiin tapahtumiin
- veo vierailee aktiivisesti ryhmissa

- kiusaamisen ehkaisemista varten tehty oma suunnitelma

- lasten osallisuus huomioidaan ryhmissa

- perehdytyskansio uusiin kuosiin

- epassi kaytossa

- tyoyhteisdn yhteiset tekemiset; illanvietot, pikkujoulut ym.




Kestava kehitys - Resurssiviisas luontokaupunki

”Kaytamme resurssejamme harkitusti, hyvinvointia ja kestdvaa kehitysta edistavasti.

”

Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa?:

Kierrdtamme tavaroita ja huonekaluja eri yksikéiden/ryhmien valilla
Pyrimme hankkimaan kestavia ja korjattavia tavaroita
Hyédynnamme kierrdtys- ja luonnonmateriaalia

Minimoimme ruokahavikkia — harjoittelu lasten kanssa
Kierratamme yhdessa lasten kanssa

Kaytamme kirjastoa monipuolisesti

Luonto on yksi oppimisymparistémme

Hyédynnamme kaupungin eri tiloja toiminnassamme

Nain toimimme:

kierratys osana paivakodin arkea

kiinnitdmme huomiota ruokahavikkiin... lapsille opetetaan, etta lautaselle otetaan sen verran mita
syoddan

kirjastossa vierailut sadnnollisesti ja kirjapaketit paivakodille tilataan sdanndllisesti

luonnossa vieraillaan

kaupungin tiloja hyotykdytetdan mm. jadhallilla luistelut syksyisin




LAADUNARVOINTIKYSELYSTA NOUSSEET VAHVUUDET JA KEHITTAMISKOHTEET

Yksikkomme vahvuudet

- henkil6sto aktiivista (koulutuksiin osallistutaan hyvin)
- motivaatio ja sen ndkyminen arjessa

- sosiaalisuus ja "yhdessa tekemisen” meininki

- sitoutuminen

- ryhmahenki

- joustavuus!

- toisten auttaminen

- ammatillinen osaaminen

Nain toimimme + tarkennus tiimiin:

- yhteiset tekemiset

- palaverit iltaisin

- kuukausittain tiimipalaverit iltaisin

- avointa keskustelua henkildkunnan kesken
- tiimien valilla yhteisty6ta enemman

Arviointi




Yksikkomme kehittamiskohteet

-tiedonkulku ryhmista toiseen

- tehostetaan vanhempien kanssa kaytdavaa keskustelua paivittdin arjen sujumisesta

Nain toimimme + tarkennus tiimiin:

Arviointi




LAADUNARVIOINTIKYSELYSTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma huoltajien osallisuuden lisddmiseksi

- Miten kerdtdaan mielipiteitd/ajatuksia/toiveita, kyselyt, vanhempainillat, ja niin edelleen?

- Onko huoltajilla taitoja/osaamista, joita voidaan vakassa hyédyntaa?

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- palautteen kerddminen saannollisesti

- péivittaiset keskustelut vanhempien kanssa

- tiedotetaan aktiivisesti vanhempia paivittdin toiminnasta ja paivan kulusta
- perhetapahtumat

- huomioidaan vanhemmilta saadut palautteet

- kysellddn vanhemmilta ideoita paivdhoitotoiminnan suunnittelua ajatellen

Arviointi




LAADUN ARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET

Suunnitelma kiusaamisen ehkdisemisesta ja tiedottamisesta:

- Miten kiusaamista ehkaistdan?
- Miten toimintatavoista tiedotetaan huoltajia?

- Miten ryhmadssa esiintyvdsta kiusaamistilanteesta informoidaan huoltajia?

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- leikkiparit

- puhumalla/keskustelemalla

- puuttumalla tilanteisiin valittdmasti

- tietoa myds vanhemmille, mikali jotain paivan aikaan sattunut
- hiljaiset lapset mukaan leikkeihin aikuisen avustuksella

- kiusaamisen ehkdisemiseksi tehty oma suunnitelma 9/2022

Arviointi




LAADUN ARVIOINNISTA NOUSSEET YHTEISET KEHITTAMISKOHTEET
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Leikki

- Miten huomioimme leikin mahdollisuudet, osallisuuden ja inkluusion huomioiminen leikissa, aikuis-
ten rooli

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- aikuinen havannoi aina leikkia |ahietdisyydelta ja mahdollisuuksien mukaan osallistuu myos
itse leikkiin

- aikuinen rikastaa leikkid antaen ehdotuksia juonen kululle

- leikkipariarvonta

- vierailut eri ryhmissd > mahdollistaa eri-ikaisten ja uusien kavereiden leikit

- leikki-ideoita lapsilta

- leikkien nimedminen

Arviointi
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Varhaiskasvatuksen arvoperusta
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Lapsuuden itseisarvo

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Osallisuus huomioidaan jokaisen kohdalla kaikessa

Kohtaamme jokaisen lapsen yksil6llisesti

Henkilokunta kiinnittda huomiota siihen, etta puhuu lapsista tasa-arvoisesti

Lasten oman kulttuurin arvostaminen ja kannustamme lapsia luomaan itse omaa kulttuuriaan

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

kunnioittava suhtautuminen lapsiin
lapset saavat osallistua toiminnan suunnitteluun

Ihmisena kasvaminen

Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

Ryhman sdaannot tehddan yhdessa lasten kanssa ja kuvitetaan

Kaikkiin kiusaamistilanteisiin puututaan, tilanne kdydaan lapi ja huoltajia tiedotetaan
Hyvat kaytdstavat — aikuisen esimerkki

Positiivinen pedagogiikka

Kaveritaitojen kehittdminen

Tunnetaitojen vahvistaminen — vuorovaikutusleikkeja

Auta minua tekemaan itse ja tue minua l6ytdmaan erilaisia ratkaisuja

Huomaa hyva!

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

laaditaan ryhméan sdannot, joita lapset sitoutuvat noudattamaan (sdantdjen laatiminen yhdessa las-
ten kanssa)

tunne- ja kaveritaitoja opetellaan erilaisten materiaalien avulla

opetellaan kauniita kdytostapoja
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Lapsen oikeudet
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Lapsen oikeus tulla hyvaksytyksi ryhmassa juuri sellaisena kuin on

- Eldamme tdssa hetkessa

- Osallisuus

- Turvallisuus: fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen

- Leikki on lapsen oikeus — leikin havainnointi

- Aikuinen edistaa leikkid muokkaamalla oppimisymparistoad yhdessa lasten kanssa
- Aikuinen lasna vastaamassa lasten tarpeisiin

- Kaveritaidot ja ryhmaytyminen

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

- jokainen lapsi saa danensa kuuluville
- saa hyvdksyntaa ja kannustusta osakseen
- luodaan ymparisto, jossa lapsi tuntee olonsa turvalliseksi

Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Henkilokunta toimii sukupuolisensitiivisesti ja hyvaksyy kaikki lapset taustasta riippumatta
- Kaikki lapset saavat osallistua kaikkeen toimintaan

- Toiminnassa hyvaksytaan erilaiset tavat tehda

- Jos lapsi ei saa osallistua uskonnolliseen toimintaan, jarjestetdaan vastaavaa toimintaa

- Huomioidaan ruokarajoitteet

- Oikeus saada tietoa omalla kielella

- Kaytamme laajasti eri kommunikaatiokeinoja

- Pedagoginen dokumentointi yksil6- ja ryhmatasolla

- Autamme lasta tulemaan kuulluksi (piirtdminen, sadutus, kuvaaminen, videointi jne.)

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

- jokaisella lapsella on samat mahdollisuudet osallistua kaikkeen toimintaan paivakodissa
- opetetaan lapsille ettei ole tyttdjen ja poikien vareja, leikkeja, ammatteja jne.




14

Perheiden monimuotoisuus
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Otamme selvaa kulttuurista, tavoista arvoista jne. perheelta itseltdaan

- Tehdaan nakyvaksi erikieliset lapset esimerkiksi ryhman seinélle toivotuksia eri kielilla
- Kunnioitetaan ja hyvdksytdan kaikenlaiset perheet

- Huomioidan perheiden tarpeet ja toiveet esimerkiksi katsomuksellisista asioista

- Perheiden asioinnisa kaytetaan tarvittaessa tulkkia

- Huomioidaan erilaiset teemapaivat, esimerkiksi laheisen paiva

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

- suhtaudutaan jokaiseen perheeseen kunnioittavasti

- kyselldan lasten perheistd, sisaruksista, isovanhemmista jne. Ndin lapsi kokee, ettd hdnen perheensa
on tarked

- huomioidaan erilaistet teemapadivat (isdn- ja aitienpaiva yms.)

Terveellinen ja kestdva elamantapa
Esimerkkeja miten arvo nakyy toiminnassa:

- Lapsia ohjataan terveyttd ja hyvinvointia edistdvaan elamantapoihin keskustelemalla, lukemalla kirjal-
lisuutta, draaman avulla, vastaamalla kysymyksiin ikatasoisesti jne.

- Kierrattdaminen — lapset + henkilokunta

- Havikin seuraaminen

- Suositaan aineettomia lasten lahjoja

- Terveellinen ruoka, liikunta ja lepo

- Saanndéllinen paivarytmi

- Opetellaan sosiaalisia taitoja: pyritaan ehkdisemaan syrjdytymista

- Siisteyskasvatus

- Lahiymparistdoon tutustuminen, retkeily, ympariston suojelu

- Esteettisyys oppimisymparistoissa

Miten arvo nakyy toiminnassaame:

- lapsia ohjataan ottamaan ruokaa siten, etta havikkia syntyy vain vahan

- suositaan aineettomia lasten lahjoja; synttaripdiva on lapsen toivepaiva

- kannustetaan lapsia liikkkumaan

- kaytetdan askartelussa kierrdtysmateriaaleja (aloitetaan suunnittelu siitd, mita kaapista jo 10ytyy)
- lasten tavaroita (peleja, kirjoja ym.) korjataan jos mahdollista




TIIMISOPIMUS

THMIN NIMI:

15

Kivan Paikan kivat ladyt

TIIMIN JASENET:

Teresa, Tarja, Elina, Inka R, Teija, Merja, Anne, Satu, Sarkku, Natalia, Eveliina, Minna, Merja K, Kirsi, Paula,
Tiina, Emmi, Saija ja Kati, Inka K

TIIMIN VETAJA:

Teresa Tuikka

TIIMIN JASENTEN VASTUUALUEET:

Lilkuntavastaava; Emmi Kinnunen, Ladkevastaava Teija Mustonen, Kulttuurivastaava Sari Rusanen, atk-tuki-
henkild Anne Rautiainen

TIIMIN KAYTANTEET, SOPIMUKSET JA YHTEISET PELISAANNOT:

Tiimimme ladyt sitoutuu noudattamaan yhteisia sovittuja pelinsdantoja ja toteuttamaan niita arjessa:

Yhteiset pelinsaannot:

vuosisuunnitelman tekeminen syksylla 2022

vasut

vasukeskustelut syksylla, eskarit myos kevaalla

kevalla tulevien eskareiden vanhempainilta
joulujuhla, kevéatjuhla

koko talon vanhempainilta syksylld 2022
perhetapahtuma kevaalla 2023

paivakodin sisdiset tapahtumat: halloween, vappu ym.
koko perheen yhteinen retki

koulutuksen vuoden aikana

varhaiskasvatusmessuille osallistuminen syksylld 2022 (Helsinki)




TIIMIN KEHITTAMISKOHTEET
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Kehittamiskohde 1 + arviointi

Kehittamiskohde 2 + arviointi

Kehittamiskohde 3 + arviointi

MITEN TIIMISSA HUOLEHDITAAN JA YLLAPIDETAAN TYOHYVINVOINTIA

- yhteiset tekemiset; pikkujoulu ym.

- epassi

- hedelmakori joka viikko henkildstolle

- lahjakorttivapaa jokaisella kdytossa 2022 aikana




Yhteistyosuunnitelma veon kanssa

Veon kanssa sovitut yhteistydkdytanteet ja toimintamallit

- veo kdy ryhmissa sadnnollisesti sovittuna aikoina ja tarvittaessa konsultoidaan
- veo antaa vinkkeja ja ohjeistusta ryhmiin tarvittaessa
- on mukana palavereissa erityislasten osalta

Arvio yhteistyon toteutumisesta

- yhteistyo edellisellad kaudella sujunut mutkattomasti ja hyvin

17
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Leikki

Esim. Leikin havainnointi, aikuisen rooli leikissa (ohjaus, havainnointi, rikastaminen, leikkija jne.), pitkdkestoisen
leikin mahdollistaminen, lelujen saatavuus (yhteiskaytto, kuvitettu mahdollisuudet), oppimisymparistéjen kehit-
tdminen, lapset mukaan lelujen tilaamiseen, omien leujen mahdollisuus, leikin lisdadminen kaikkiin hetkiin, juo-

nellinen leikki, pitkdkestoisen leikin mahdollisuus, leikkimahdollisuudet ulkona, lahiympariston hyédyntaminen.

Nain toimimme:

- mahdollistetaan pitkakestoinen leikki

- lelujen saatavuus ja leikkivalineiden uusiminen

- vierailut lasten kanssa eri ryhmissa (leikkikaverit vaihtuvat)

- montessoritdiden hyotykaytto leikeissa... esim. mehukestit (kaatelua), tarjoillaan kaverilla > opi-
taan hyvia kaytostapoja

- aikuinen havannoi aina leikkia lahietdisyydelta ja mahdollisuuksien mukaan osallistuu myos itse
leikkiin

- aikuinen rikastaa leikkid antaen ehdotuksia juonen kululle

- sadut

- poytateatteri leikin innoittajana

Miten osallisuus huomioidaan?

- kuvat leikkimahdollisuuksista (pienten puolella)
- leikki-ideoita lapsilta
- leikkien nimedminen

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

- esim. majaleikki. Pienet tekevat majan saliin jumppapaivana ja leikki jatkuu myos iltapaivalla. Isot
voisivat kdyda tassa leikissa vierailulla.

- juonellinen leikki; alustetaan aamupiirissa ja tata teemaa jatketaan esim. koko viikon ajan

- jarjestyksen vaihtaminen esim. puolivuosittain

Arviointisuunnitelma + arviointi

Pedagoginen dokumentointi

Esim. lasten vasut arjen tyokaluksi, lapsikohtaisen materiaalin kerdaminen (kansio, sahkdinen kansio, vihko jne.),
kirjaaminen, videointi, valokuvaaminen, haastattelut, aikuisten havainnot, keskustelut, lasten osallisuus, aikaa
ihmettelylle, aikaa pohdinnalle, esille asiat joita ollaan jo tehty, pedagoginen dokumentointi kaikkien vastuulla,
arjen tilanteiden dokumentointi + tiimipalavereissa dokumenttien hyédyntaminen, jatkuvuus, vasujen koontilo-
make kayttdon, kasitteen “"pedagoginen dokumentointi” avaaminen kaikille.
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Nain toimimme:

- kirjataan havaintovihkoon huomioita lapsista

- valokuvataan

- kirjataan lapsen puheita.. ndin huomataan miten kieli/puhuminen kehittyy
- isommilla sadutus

Miten osallisuus huomioidaan?

- lapsen ja huoltajien ajatuksia vasu-lomakkeessa seka paivittdinen jutustelu

- tartutaan ideoihin ja toiveisiin > toteutetaan niita tarvittaessa paivakodissa

- valokuvataan > lapset ja huoltajat nakevat, etta heidan ajatuksen huomioidaan
- lapset mukaan kertomaan paivasta

- lapset arvioivat toimintaa

Toimintatapojen tarkennus tiimiin
- tiimipalaverit
- piirtdaminen / maalaminen arjessa aktiivisesti mukana
- paivittadin / viikoittain arviointia yhdessa lasten kanssa arkisissa tilanteissa

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

Tunne- ja vuorovaikutustaidot, seka sensitiivisyys

Esim. Vahvuusvaris + muut positiivisen pedagogiikan materiaalit, Piki-materiaali, draama (poytateatteri, esityk-
set, kdsinuket jne.), asioiden késittely silloin kun asia on ajankohtainen, tunnemittarit, vahvuudet toiminnan kes-
kiossa, myonteisen palautteen antaminen lapsille ja aikuisille, vahvuuksien saanndllinen lapikdynti, ystavallisten
tekojen kerdadminen, lapsi apuopeksi (itsetunnon ja rohkeuden vahvistaminen), Fanny-kirjat, aikuisen malli, tun-
teiden sanoittaminen, toiminnan ennustettavuus

Ndin toimimme:
- vahvuusvaris
- Fanny -kirjat
- tunnekortit /-mittarit
- sekd muut positiivisen pedagogiikan materiaalit
- draama, musiikillinen, kuvallinen ja kehollinen ilmaisu
- tunteita opetellaan ndyttdamaan, tunnistamaan ja nimeamaan
- lapselle opetetaan, etta kaikki tunteet on sallittua
- annetaan positiivista ja kannustavaa palautetta lapsille ja aikuisille hetkessa
- luodaan hyvat vuorovaikutustaidot lapsiin, perheisiin ja tyckavereihin
- lapsi ”“apuopeksi”/jarjestéjaksi, kannustetaan myos lapsia auttamaan kaveria
- aikuinen tunnistaa lapsen perustarpeet / tunnetilat
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aikuinen vastaa lapsen huomion tarpeeseen, vahvistaa nain turvallisuuden tunnetta
osoittaa kiintymystd, huomaa huolenaiheet ja rohkaisee ja kehuu lasta

kuuntelee ja vastaa aina lapselle

draama; kasinuket

musiikki > soittimet

kehollinen ilmaisu > tanssiesitykset

kuvallinen ilmaisu > askartelut

leikki, roolileikit

sadut, sadutus

myonteisen palautteen antaminen lapselle ja toisinpain

Miten osallisuus huomioidaan?

saavat ideoida itse esityksid / koreografeja

tutustutaan eri soittimiin ja soitellaan

luodaan mielikuvitusymparisto, jossa lapsi saa turvallisessa ympéristdssa kokeilla/tutustua aiheeseen
esim. ladkarileikki

erilaisten satujen/tarinoiden avulla voidaan hioa tunne- ja vuorovaikutustaitoja

kddentaidot: innostaa lapsia ilmaisemaan itsedan kasillaan

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

lapset esittdvat omia esityksia muille ryhmille

askarteluja laitetaan esille kaytavaan kaikkien nahtaville

kehu spontaanisti laste, vanhempia, tyokavereita ja anna hyvaa palautetta

kayta myos sanattomia kehuja... lapsyt, peukut ym.

jokainen paiva ei valttamatts ole hyvé, mutta jokaisessa péivéssa on jotakin hyvaa/positiivista.
tunnekortit ja -mittarit kdytté6n

liikennevalot

Fanny -materiaali

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Arviointi

Esim. peukuttaminen, vihred/punainen merkki, tunnehyrra (Oppi ja llo), tunnemittarit, kuvat, muistot nakyviksi,
keskustelut lasten kanssa, lasten ideat nakyviksi, numeroarvioinnin harjoittelu, huoltajien palautteen kasittely ja
huomiointi, oman tydn videointi ja arviointi, arviointimateriaalin hyédyntaminen (esim. Parrila), lapset mukaan
videoidun materiaalin arviointiin, lapsen kanssa tekeminen ”pilkotaan” ja arvioidaan, omat kyselyt (esim. Google
Forms), saduttaminen, lapsen aito kuunteleminen, arviointia jokaiseen tiimipalaveriin, itsearviointilomakkeen
kaytto, toimintakulttuurin kehittamistavat

Ndin toimimme:

spontaanit kehumiset merkeilld, peukut ym.

saduttaminen

opetellaan itsearviointia myos lasten kanssa (lapset kertovat ajatuksiaan esim. esityksen jal-
keen)

keskustellaan lasten kanssa avoimesti

tunnemittarit kayttoon

lilkkennevalot

huoltajille kyselyt ja niista saadut palautteet (kasittely)
kiinnitetdan enemman huomiota sanallisen palautteen antamiseen
paivittdinen keskustelu vanhempien kanssa

tiimipalaverit, koko talon yhteiset palaverit

Miten osallisuus huomioidaan?

lapset mukaan arviointiin
palaverit jarjestetdan niin, ettd jokainen paasee osallistumaan

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

palkinnot hyvasta toiminnasta tai tehdysta asiasta

Arviointisuunnitelma ja arviointi:
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Monilukutaito ja digitaalinen osaaminen

Esim. harjoitellaan kriittista lukutaitoa, keskustellaan ikdrajoista, tartutaan lasten aloitteisiin, huolehditaan las-
ten tietosuojasta, tutustutaan lasten digitaaliseen maailmaan, tarjotaan vain ikdtasoon sopivaa sisaltoa, laitteet
lasten saatavilla, laitteiden toimivuuden varmistaminen, tyoskentelyasennot, ddnenvoimakkuus, nayténkirk-
kaus, tiedonhaku yhdessa lapsen kanssa, arjen teknologiaan tutustuminen, kuvien ja videoiden hydédyntdminen,
medialukutaito, myodnteinen suhtautuminen digitaalisiin ymparistoihin, digitaalisten ymparistéjen hyodyntami-
nen lasten osallisuuden vahvistamisessa, henkiléston osaaminen, laitehuolto yhdessa lasten kanssa, tutustutaan
nappaimistdoon ja yleisimpiin symboleihin, kdytté osana oppimisen tukea, sovelluksiin tutustuminen, pedagogi-
nen dokumentointi

Ndin toimimme:

- tiedonhaku yhdessa lasten kanssa
- aikuinen varmistaa, ettd materiaalit on ikatasolle sopivaa

Miten osallisuus huomioidaan?

- nostetaan esille mielenkiinnon kohteet

Toimintatapojen tarkennus tiimiin
- eskarissa jarjestdjavuoro, jolloin pelivuoro (oppimispeleja)

- tabletin kdytt6a ryhmissa harjoitellaan
- kdnnykdn kameran kaytté myos lapsille mahdollistetaan

Arviointisuunnitelma ja arviointi:



OPPIMISEN ALUEET

ILMAISUN MONET MUODOT
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OPPIMISEN ALUEET

KASVAN, LIIKUN JA KEHITYN
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OPPIMISEN ALUEET

KIELTEN RIKAS MAAILMA
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OPPIMISEN ALUEET

MINA JA MEIDAN YHTEISOMME
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OPPIMISEN ALUEET

TUTKIN JA TOIMIN YMPARISTOSSANI
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LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

AJATTELU JA OPPIMINEN

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- montessoritdiden uudistaminen
- tiedetyot arkeen mukaan

KULTTUURINEN OSAAMINEN, VUOROVAIKUTUS JA ILMAISU

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- eri kulttuureihin tutustumista enemman

- kannustetaan lapsia leikkim&an kaikkien lasten kanssa (huomioidaan eri kulttuuritaustaiset lapset)
kannustetaan lapsia itse ratkaisemaan ristiriitatilanteita

kulttuuriviikko kevaalla 2023

ITSESTA HUOLEHTIMINEN JA ARJEN TAIDOT

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- toisen kehon kunnioittaminen

- opetetaan luonnon kunnioittamista (ei roskata luontoa, luonnon puhtaana pitdminen)
- lahiymparistosta huolehtiminen

- eko-kierratys teemana

- kestava kehitys (luonnonmateriaali ja muut kierratettavat materiaalit kdytt6on)

- kiireetdn ja rauhallinen ymparisto

- energian purkaminen pdivan aikana

OSALLISTUMINEN JA VAIKUTTAMINEN

N&in toimimme + tarkennus tiimiin

- huomioidaan lasten mielipiteet ja toiveet
- lasten toiveleikit
- materiaalit kaikkien lasten kayttoon, kierratetaan eri ryhmissa
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